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Ustfedni knihovnicka rada schvalila na svém 38. zasedani v prosinci 2016 [9] Koncepci celoZivotniho
vzdélavani knihovnikd. Zhruba po péti letech prace a intenzivnich jednani odborné komunity tak
spatfil svétlo svéta dalsi koncepcni a strategicko-takticky material, ktery by mél do zna¢né miry
ovlivnit personalni situaci v nasich knihovnach a v dlsledku toho snad i jejich sluzby. Dokument je
vysledkem prace pracovni skupiny Sekce vzdélavani SKIP [10]; v roce 2016 byl dopracovan ¢leny
Rady SDRUK [11] a jeho text byl definitivné uzavren 17. fijna 2016 na seminafi k problematice
celozivotniho vzdélavani knihovnikd v Jihlavé.

Koncepce se tyka kvalifikace pracovnikd na odbornych knihovnickych pozicich, doporucena je pro
vSechny knihovny evidované na Ministerstvu kultury CR.

Koncepce stanovuje pravidla pro doplnéni oborové kvalifikace (resp. rekvalifikaci) s cilem dosazeni
plné kvalifikovanosti v oboru do 15 let. Tento cil vychazi z reality, kterou potvrdila Analyza [12]
veékové, vzdélanostni a mzdové struktury pracovnikl knihoven v roce 2011 [12], jiz provedla Narodni
knihovna CR: v knihovnach v CR pracuje cca 50 % zaméstnancll bez odborné oborové kvalifikace.
Dale jsou definovana ramcova pravidla pro obnovovani (inovaci) kvalifikace s cilem dlouhodobé
udrzet, resp. obnovovat odbornou kvalifikaci na odbornych knihovnickych pozicich, pravidla pro
prohlubovani a rozsifovani kvalifikace s cilem zajistit a garantovat kvalitu specializa¢niho vzdélavani
pro knihovnické profese, jeho Uplnost, aktualnost a za¢lenéni do systému celozivotniho vzdéldvani
knihovnikl a doporuceni pro oblast zvysovani kvalifikace s cilem udrzet kombinované formy
vysokoSkolského studia na bakalarské i magisterské drovni na vSech oborovych vysokych Skolach

a ovlivnit vysokoskolské oborové studijni programy tak, aby respektovaly pozadavky praxe.

V koncepci je ulozena fada komplikovanych a naro¢nych dkoll, coz mlze samozifejmé znamenat
postupnou revizi nékterych zamért ¢i krokd a zcela jisté také pravidelné hodnoceni procesu jeji
postupné implementace. Realizace koncepce by méla zavést systém do oborového celozivotniho
vzdélavani vCetné certifikovanych alternativ Skolniho vzdélani.

Koordinaci realizace koncepce garantuje Knihovnicky institut Narodni knihovny CR, partnery mu jsou
SKIP (zejména Sekce vzdéldvani [10] a Zaméstnavatelskd sekce [13]), Moravskd zemska knihovna
[14], krajské knihovny a dalSi subjekty. Prvni kroky v naplfiovani koncepce jiz byly u¢inény v nékolika
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smérech (priprava kurzl a zkousek v rdmci Narodni soustavy kvalifikaci [15], systemizace studijnich
textd a e-learningu jako podpory celozivotniho vzdélavani knihovnik( a jejich zverejnéni na webu
Narodni knihovny CR [15], pfiprava nového prlzkumu vzdélanostni, vékové a mzdové Urovné ad.).

Podrobné&jsi sezndmeni se zné&nim koncepce je mozné na webu Narodni knihovny CR [16].
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